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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

υπ’ αριθ. 18513/01.11.2022 

 

για τη σύναψη μίας (1) Συμβάσης Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) ιδιωτικού δικαίου 

στο πλαίσιο υλοποίησης του Έργου «Promotion of Entrepreneurship and 

Innovation in the Rural Area of Kavala, Drama, Smolyan and Blagoevgrad» και 

ακρωνύμιο «PEIRA» του Προγράμματος Διασυνοριακής Συνεργασίας 

INTERREG V-A «GREECE - BULGARIA 2014-2020» 
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Η ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΚΑΒΑΛΑΣ - ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΤΑ 

(ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ) ΕΧΟΝΤΑΣ ΥΠΟΨΗ: 

 

1. Το Νόμο 2190/1920 περί Ανωνύμων Εταιρειών.  

2. Τον Κανονισμό Ανάθεσης Υπηρεσιών και Προμηθειών της ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ. 

3. Τις γενικές αρχές της συνθήκης Ε.Κ. και ειδικότερα την αρχή της ίσης μεταχείρισης, της 

μη διάκρισης, της ισότητας των φύλων και της διαφάνειας.  

4. Το άρθρο 30 του Ν. 4314/2014(ΦΕΚ Α’265/23.12.2014), με το οποίο εισήχθη εξαίρεση 

για Βεβαίωση ΑΣΕΠ από το πεδίο εφαρμογής του νόμου 2527/1997 και για έγκριση του 

ΠΥΣ 33/2006 για τις συμβάσεις μίσθωσης έργου σε συγχρηματοδοτούμενες πράξεις.  

5. Την παράγραφο 5 του άρθρου 14 του Ν.4403/2016 (ΦΕΚ Α’125)/07.07.2016, που αφορά 

στις συγχρηματοδοτούμενες Σ.Μ.Ε. και συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου.  

6. Την με Αριθμ. Πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 Εγκύκλιο με Θέμα: 

Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 

μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων.  

7. Το άρθρο 681 Αστικού Κώδικα. 

8. Το έγγραφο του «PEIRA»: Application Form (Μάιος 2021). 

9. Το έγγραφο του «PEIRA»: Partnership Agreement (Φεβρουάριος 2021). 

10. Το έγγραφο του «PEIRA»: Subsidy Contract (Απρίλιος 2021). 

11. Τις διατάξεις της υπ’ αριθ. 3004881/YΔ1244/06.04.2016 (ΦΕΚ 1099Β) (ΑΔΑ: 

Ψ7ΘΓ4653Ο7-ΖΦΜ) Κοινής Υπουργικής Απόφασης Συστήματος Διαχείρισης και 

Ελέγχου των Προγραμμάτων του Στόχου «Ευρωπαϊκή Εδαφική Συνεργασία», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

12. Το Εγχειρίδιο (Programme Manual) του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «INTERREG V-A 

GREECE - BULGARIA 2014-2020» (έκδοση 9, Απρίλιος 2020). 

13. Την Εξειδίκευση Οδηγιών για τις διαδικασίες υλοποίησης των έργων και την 

επιλεξιμότητα των δαπανών (έκδοση 11). 

14. Την υπ’ αριθ. 2/ΠΡΑΚΤ.351/23.12.2020 Απόφαση του ΔΣ της Αναπτυξιακής Καβάλας 

Α.Ε. με θέμα: Αποδοχή Υλοποίησης του έργου με τίτλο «Προώθηση της 

επιχειρηματικότητας και της καινοτομίας στην αγροτική περιοχή της Καβάλας, της 

Δράμας, του Smolyan και του Blagoevgrad» και ακρωνύμιο «PEIRA», στο πλαίσιο του 

προγράμματος INTERREG VA «Ελλάδα-Βουλγαρία 2014-2020», με την οποία η 

Αναπτυξιακή Καβάλας - Αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρεία Ο.Τ.Α. αποδέχτηκε την 

υλοποίηση του έργου “PEIRA” 
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15. Την υπ’ αριθ. 110427/ΕΥΘΥ/1020/01.11.2016 ΥΑ (ΦΕΚ Β’3521): Εθνικοί κανόνες 

επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014-2020 - Έλεγχοι 

νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 

από Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς.  

16. Την υπ’ αριθ. 2/ΠΡΑΚΤ.375/12.10.2022 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου (ΔΣ) της 

ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ περί έγκρισης και δημοσιοποίησης της παρούσας.  

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

 

ότι προτίθεται να καταρτίσει Σύμβαση Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) για την υλοποίηση/ 

συμβολή στην υλοποίηση των δράσεων: 

• 2.1.5: Οργάνωση τριών (3) εργαστηρίων για την προσέλκυση συμμετεχόντων στις κύριες 

δράσεις του έργου, 

• 4.1.4: Υποστηρικτική έρευνα επικεντρωμένη στην περιοχή παρέμβασης, 

• 5.1.1: Συμβουλευτικές συνεδρίες (διάγνωση και συμβουλευτική), 

• 5.1.2: Εκπαιδευτικές συνεδρίες ανάπτυξης επιχειρηματικών δεξιοτήτων, 

• 5.1.3: Εργαστήρια καινοτομίας, 

• 6.1.3: Δημιουργία διασυνοριακού επιχειρηματικού δικτύου υπαίθρου, 

του Έργου «Promotion of Entrepreneurship and Innovation in the Rural Area of Kavala, 

Drama, Smolyan and Blagoevgrad» και ακρωνύμιο «PEIRA» του Προγράμματος 

Διασυνοριακής Συνεργασίας INTERREG V-A «GREECE - BULGARIA 2014-2020» με 

Επικεφαλής Δικαιούχο την Αναπτυξιακή Καβάλας Α.Ε. για το χρονικό διάστημα από την 

υπογραφή της σύμβασης μέχρι τη λήξη του ως άνω έργου, ήτοι την 12η Απριλίου 2023, εκτός 

και αν τύχει παράτασης η προθεσμία ολοκλήρωσης αυτού (σε κάθε περίπτωση όχι πέραν 

της 30ης Ιουνίου 2023).  

Η Σύμβαση Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) αφορά σε μία/έναν (1) πτυχιούχο Α.Ε.Ι. 

(Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης) με τα κάτωθι απαραίτητα προσόντα: 

• Βασικός Τίτλος Σπουδών Γεωπόνου ή Αγροτικής Ανάπτυξης (θα συνεκτιμηθεί τυχόν 

ειδίκευση πτυχίου σε τομέα τροφίμων, η οποία θα αποδεικνύεται με την προσκόμιση 

αναλυτικής βαθμολογίας). 

• Άδεια εξασκήσεως επαγγέλματος. 

• Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας.  

• Άριστη γνώση χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών (Η/Υ) στα αντικείμενα: α) 

επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων και γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
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1 ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ PEIRA 

Το έργο «Promotion of Entrepreneurship and Innovation in the Rural Area of Kavala, Drama, 

Smolyan and Blagoevgrad» και ακρωνύμιο «PEIRA» έχει ενταχθεί στην επενδυτική 

προτεραιότητα 3a: «Promoting entrepreneurship, in particular by facilitating the economic 

exploitation of new ideas and fostering the creation of new firms, including through business 

incubators» (Προώθηση της επιχειρηματικότητας, ιδίως μέσω της διευκόλυνσης της 

οικονομικής εκμετάλλευσης νέων ιδεών και της προώθησης της δημιουργίας νέων 

επιχειρήσεων, συμπεριλαμβανομένων μέσω επιχειρηματικών θερμοκοιτίδων), στον Άξονα 1: 

«A Competitive and Innovative Cross-Border Area» (Ανταγωνιστικότητα και Καινοτομία της 

διασυνοριακής περιοχής) στο πλαίσιο της 6ης πρόσκλησης του Προγράμματος Ευρωπαϊκής 

Συνεργασίας «ΕΛΛΑΔΑ - ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ 2014-2020» (INTERREG V-A GREECE - BULGARIA 

2014-2020). 

Η διάρκεια υλοποίησης του έργου είναι 24 μήνες (13/04/2021 - 12/04/2023), ενώ ο συνολικός 

προϋπολογισμός του ανέρχεται σε 657.282,43 €. Το έργο συγχρηματοδοτείται από το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης κατά 85% και από Εθνικούς πόρους κατά 

15%. 

Το εταιρικό σχήμα του έργου PEIRA απαρτίζεται από τους ακόλουθους φορείς: 

• LB - Αναπτυξιακή Καβάλας - Αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρεία Ο.Τ.Α. - Επικεφαλής 

δικαιούχος. 

• PB2 - Αναπτυξιακή Δράμας - Αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρεία Ο.Τ.Α. - Δικαιούχος έργου. 

• PB3 - Ομάδα Τοπικής Δράσης Gotse Delchev - Garmen - Hadjidimovo (Local Action 

Group - Gotse Delchev - Garmen - Hadjidimovo) της Βουλγαρίας - Δικαιούχος έργου. 

• PB4 - Περιφερειακό Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης του Επιμελητηρίου του 

Blagoevgrad (Regional Center for Vocational Education Training to CCI-Blagoevgrad) της 

Βουλγαρίας - Δικαιούχος έργου. 

Ο γενικός στόχος του έργου είναι η ενίσχυση της νέας και της υπάρχουσας 

επιχειρηματικότητας και καινοτομίας στην αγροτική περιοχή της Καβάλας, της Δράμας, του 

Σμόλιαν και του Μπλαγκόεβγκραντ, με κίνητρα, την εκπαίδευση και την παροχή των 

απαραίτητων εργαλείων στους αγροτικούς επιχειρηματίες. Όλες οι δράσεις 

προσανατολίζονται στην προώθηση της επιχειρηματικότητας και της καινοτομίας μέσω της 

δημιουργίας τεσσάρων (4) μονάδων επιχειρηματικής υποστήριξης, οι οποίες επιτρέπουν την 

ενίσχυση της ικανότητας των κατοίκων της υπαίθρου και τους ενθαρρύνουν να λάβουν μέτρα 

για την ανάπτυξη της μικρο-επιχειρηματικότητας ως πρώτο βήμα. Το έργο θα προσφέρει 

μόνιμες επιχειρηματικές δομές, ικανές να ενισχύσουν τη συνολική ικανότητα των κατοίκων 

της υπαίθρου, προκειμένου να βελτιώσουν την επιχειρηματικότητα των μικρομεσαίων 

επιχειρήσεων που αντιμετωπίζουν προβλήματα όπως δυσκολίες στην απόκτηση 

επιχειρηματικής χρηματοδότησης, περιορισμένη πρόσβαση των επιχειρηματιών στην 

τεχνογνωσία υποστήριξης των επιχειρήσεων, πληροφορίες και επαφές, έλλειψη υπηρεσιών 

υποστήριξης για την ανάπτυξη ανταγωνιστικών προϊόντων-υπηρεσιών, έλλειψη πρόσβασης / 
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τεχνογνωσίας σχετικά με τεχνολογίες εξοικονόμησης κόστους και ανεπαρκείς δεξιότητες. Η 

ιδέα είναι να παρέχονται τα κατάλληλα πρακτικά εργαλεία, να εκπαιδευτούν οι επιχειρηματίες 

και να αξιοποιηθεί η εμπειρία των εταίρων στις μονάδες υποστήριξης των επιχειρήσεων που 

είναι χρήσιμα για να συμβάλουν στην προώθηση της επιχειρηματικότητας και της 

καινοτομίας σε διασυνοριακό επίπεδο. Αναμένεται ότι όλοι οι επιχειρηματίες θα είναι μέρος 

ενός διασυνοριακού Δικτύου Επιχειρήσεων που θα ανταποκρίνεται στις ανάγκες της αγοράς 

και είναι ικανό να αναπτύξει διασυνοριακές αλυσίδες εφοδιασμού με εμπορικές συμφωνίες 

μεταξύ ελληνικών και βουλγαρικών εταιρειών και να το χρησιμοποιήσει προκειμένου να 

αναπτύξει ισχυρότερους εμπορικούς δεσμούς και εταιρείες με μεγαλύτερες δυνατότητες. 

Τέλος, ένας πολύ σημαντικός στόχος του έργου PEIRA είναι η χρήση των αποτελεσμάτων 

του σε επερχόμενες πολιτικές και νομοθεσίες.  

Οι δράσεις του έργου περιλαμβάνουν, μεταξύ άλλων: 

• Προβολή και προώθηση των στόχων και των αποτελεσμάτων του. 

• Εργαστήρια για την προσέλκυση συμμετεχόντων για τις κύριες δραστηριότητες του 

έργου. 

• Ημερίδες έναρξης και λήξης του έργου. 

• Προμήθεια εξοπλισμού υλικού, γραφείου και λογισμικού. 

• Ανάπτυξη εργαλείων συμβουλευτικής και κατάρτισης. 

• Ανάπτυξη εργαλείου διαδικτυακής διαβούλευσης.  

• Εκπόνηση υποστηρικτικής έρευνας επικεντρωμένης στις αγροτικές περιοχές 

(Συντελεστές επιτυχίας για την επιχειρηματικότητα στις αγροτικές περιοχές, καλές 

πρακτικές διαφοροποίησης, διαμόρφωση ζήτησης στην τοπική αγορά κ.λπ.). 

• Συμβουλευτικές συνεδρίες. 

• Εκπαιδευτικές συνεδρίες για ανάπτυξη επιχειρηματικών δεξιοτήτων. 

• Εργαστήρια καινοτομίας (ομαδικές συνεδρίες για την ενίσχυση της καινοτομίας στην 

αγροτική επιχειρηματικότητα). 

• Επικοινωνία με τα ενδιαφερόμενα μέρη και τους φορείς χάραξης πολιτικής. 

• Δημιουργία ενός διασυνοριακού αγροτικού επιχειρηματικού δικτύου. 
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2 ΠΡΟΣΟΝΤΑ - ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ  

Ειδικότητα 

Μία/ένας (1) πτυχιούχος Α.Ε.Ι. (Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης) με τα 

κάτωθι απαραίτητα προσόντα: 

• Βασικός Τίτλος Σπουδών Γεωπόνου ή Αγροτικής Ανάπτυξης. 

• Άδεια εξασκήσεως επαγγέλματος. 

• Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας.  

• Άριστη γνώση χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών (Η/Υ) στα 

αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων και γ) 

υπηρεσιών διαδικτύου. 

Αντικείμενο 

σύμβασης 

μίσθωσης 

έργου 

Δράση 2.1.5: Οργάνωση τριών (3) εργαστηρίων για την προσέλκυση 

συμμετεχόντων στις κύριες δράσεις του έργου 

Ο Συμβαλλόμενος θα επιβλέψει, θα υποστηρίξει και θα συνεργαστεί με τον 

εξωτερικό εμπειρογνώμονα για την προετοιμασία, τη διοργάνωση και 

επιτυχή υλοποίηση τριών (3) μονοήμερων εργαστηρίων με στόχο την 

ενημέρωση και προσέλκυση συμμετεχόντων στις δομές επιχειρηματικής 

υποστήριξης που θα δημιουργηθούν μέσω του έργου και οι οποίες στόχο 

θα έχουν την προώθηση της επιχειρηματικότητας και της καινοτομίας των 

επιχειρήσεων της περιοχής παρέμβασης.  

Δράση 4.1.4: Υποστηρικτική έρευνα επικεντρωμένη στην περιοχή 

παρέμβασης 

Ο Συμβαλλόμενος θα συνεισφέρει στη συγκέντρωση δεδομένων και θα 

συμμετάσχει στην διεξαγωγή της υποστηρικτικής μελέτης του Δικαιούχου 

που επικεντρώνεται στις αγροτικές περιοχές. Η πρωταρχική συμμετοχή του 

προσωπικού θα αφορά την περιγραφή της υπάρχουσας κατάστασης των 

πόρων στις αγροτικές περιοχές, με βάση δευτερογενείς πηγές και ιδιαίτερα 

την τοπική στρατηγική CLLD/LEADER. Στο πλαίσιο της συγκεκριμένης 

έρευνας θα αποτυπωθούν οι παράγοντες επιτυχίας για την 

επιχειρηματικότητα στις περιοχές υπαίθρου, καλές πρακτικές 

διαφοροποίησης, η διαμόρφωση ζήτησης στην τοπική αγορά κ.λπ.  

Δράση 5.1.1: Συμβουλευτικές συνεδρίες (διάγνωση και 

συμβουλευτική) 

Ο Συμβαλλόμενος θα επιβλέψει τον εξωτερικό εμπειρογνώμονα και θα 

συνεισφέρει στη διοργάνωση πενήντα (50) συμβουλευτικών συνεδριών που 

θα απευθύνονται σε πενήντα (50) επιχειρηματίες. Σκοπός των 

εξατομικευμένων συνεδριών είναι η αναβάθμιση του επιπέδου της 

υφιστάμενης ανταγωνιστικότητας, των επιχειρήσεων που θα συμμετάσχουν 
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στις συνεδρίες. Οι συμμετέχουσες επιχειρήσεις θα καθορίσουν τους 

στόχους τους, θα κατανοήσουν το όραμα που έχουν για την επιχείρηση 

τους και Θα εκκινήσουν μια σειρά από στρατηγικές, που είναι σημαντικές 

για την ανάπτυξη, την κερδοφορία και τη βιωσιμότητα της επιχείρησής τους.  

Δράση 5.1.2: Εκπαιδευτικές συνεδρίες ανάπτυξης επιχειρηματικών 

δεξιοτήτων 

Ο Συμβαλλόμενος θα επιβλέψει τον εξωτερικό εμπειρογνώμονα και θα 

συνεισφέρει στη διοργάνωση οκτώ (8) έως δέκα (10) μονοήμερων 

εκπαιδευτικών συνεδριών για την ανάπτυξη επιχειρηματικών δεξιοτήτων 

των συμμετεχουσών επιχειρήσεων. Συγκεκριμένα, θα χρησιμοποιηθεί το 

διαδικτυακό εργαλείο συμβουλευτικής που θα αναπτυχθεί στα πλαίσια του 

έργου με τη βοήθεια του οποίου θα πραγματοποιηθεί η εκπαίδευση των 

επιχειρήσεων/επιχειρηματιών για την ανάπτυξη δεξιοτήτων. Η κάθε 

συνεδρία θα απευθύνεται σε μία ομάδα οκτώ (8) επιχειρηματιών που θα 

λάβουν εκπαίδευση σε δυο (2) θεματικές ενότητες του διαδικτυακού 

εργαλείου συμβουλευτικής.  

Δράση 5.1.3: Εργαστήρια καινοτομίας 

Ο Συμβαλλόμενος θα υποστηρίξει τον εξωτερικό εμπειρογνώμονα στη 

διοργάνωση τεσσάρων (4) ημερήσιων ομαδικών συνεδριών (εργαστηρίων 

καινοτομίας) για την βελτίωση της καινοτομίας στην επιχειρηματικότητα 

ύπαιθρο. Στην κάθε ομαδική συνεδρία θα συμμετέχουν οκτώ (8) 

επιχειρήσεις που θα έχουν την δυνατότητα να έρθουν σε επαφή μεταξύ 

τους, να ανταλλάξουν και να αναπτύξουν νέες επιχειρηματικές ιδέες, να 

ενισχύσουν τις γνώσεις και την διορατικότητά τους και γενικότερα να 

ενδυναμώσουν σε θέματα καινοτομίας.  

Δράση 6.1.3: Δημιουργία διασυνοριακού επιχειρηματικού δικτύου 

υπαίθρου 

Ο συμβαλλόμενος, στο πλαίσιο δημιουργίας διασυνοριακού 

επιχειρηματικού δικτύου υπαίθρου από την ελληνική πλευρά, θα 

παρακολουθήσει τις παρεχόμενες υπηρεσίες του εξωτερικού συμβούλου και 

θα συνεισφέρει στον εντοπισμό πιθανών μελών που θα απαρτίσουν το 

δίκτυο, θα επιβλέψει την αποστολή των προσκλήσεων, την επιτυχή 

εγγραφή των μελών, τη σύζευξη επιχειρήσεων, θα συνεισφέρει στον 

εντοπισμό πιθανών συνεργειών. Ο κύριος σκοπός αυτού του δικτύου είναι η 

προώθηση των αποτελεσμάτων του έργου για χρήση και η ανάπτυξη 

διασυνοριακών αλυσίδων εφοδιασμού με εμπορικές συμφωνίες μεταξύ 

ελληνικών και βουλγαρικών εταιρειών.  
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Χρονική 

Διάρκεια 

Σύμβασης και 

συμβατικό 

ποσό 

πληρωμής 

Η σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογραφή της μέχρι τη λήξη του έργου 

την 12η Απριλίου 2023 ή την ημερομηνία τυχόν παράτασής του, που δεν 

μπορεί να ξεπερνά την 30η Ιουνίου 2023. 

Το συνολικό συμβατικό ποσό αυτής διαμορφώνεται σε 14.240,00 Ευρώ 

(συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. 24%). 

Τρόπος 

πληρωμής 

Σύμβασης 

1. Η συμφωνηθείσα αμοιβή για τη σύμβαση του κάθε συνεργάτη δεν θα 

μπορεί να ξεπερνά το αναφερόμενο ανωτέρω συνολικό τίμημα και δύναται 

να καταβάλλεται τμηματικά υπό τον όρο ύπαρξης διαθέσιμου ταμειακού 

υπολοίπου. 

Τόπος 

εργασίας 

2. Οι υπηρεσίες για την εκτέλεση του έργου του συνεργάτη θα παρέχονται 

αυτοπροσώπως στους χώρους και στις εγκαταστάσεις της ΑΝΚΑ ΑΑΕ 

ΟΤΑ, καθώς και όπου αλλού απαιτηθεί από τη φύση του έργου, στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό. Ο συνεργάτης, θα έχει την υποχρέωση να 

συνεργάζεται με τον Συντονιστή του έργου και τα υπόλοιπα μέλη των 

Ομάδων Έργου και των Επιτροπών στις οποίες θα ενταχθεί. Στις 

περιπτώσεις που αιτιολογημένα και με τη σύμφωνη γνώμη του Συντονιστή 

του έργου απαιτείται μετακίνηση του συνεργάτη, τα έξοδα καλύπτονται από 

τον προϋπολογισμό της πράξης, υπό τους όρους που θα ορίζονται 

ειδικότερα στη σύμβαση. 

Τρόπος 

παραλαβής 

του 

ανατεθέντος 

έργου 

3. Για το έργο που αναλαμβάνει να εκτελέσει ο/η συνεργάτης, όπως αυτό 

περιγράφεται στο αντικείμενο της σύμβασης, υποχρεούται να υποβάλλει 

περιοδικές εκθέσεις παραχθέντος έργου. Ο Συντονιστής του έργου που 

παρακολουθεί, ελέγχει και πιστοποιεί - είτε ολικά είτε κατά τμήματα - την 

ποιοτική και ποσοτική εκτέλεση του έργου του συνεργάτη, εγκρίνει και 

υπογράφει την αντίστοιχη έκθεση παραχθέντος έργου που έχει υποβάλλει. 

Η ανεπιφύλακτη υπογραφή από το Συντονιστή του έργου της έκθεσης 

παραχθέντος έργου επέχει θέση πρακτικού παραλαβής και βεβαίωσης 

καλής εκτέλεσης του έργου που εκτέλεσε ο/η συνεργάτης. 

 

3 ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Δικαίωμα υποβολής πρότασης συμμετοχής στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 

έχουν τα φυσικά πρόσωπα τα οποία:  

• Διαθέτουν Πτυχίο Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή ισότιμης αναγνωρισμένης σχολής του 

εξωτερικού. 

• Διαθέτουν άδεια άσκησης επαγγέλματος σε ισχύ (όπου απαιτείται). 
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• Έχουν τη δυνατότητα μετακινήσεων στην περιοχή παρέμβασης του έργου. 

και παράλληλα: 

• Δεν έχουν συμπληρώσει το 50ο έτος της ηλικίας τους κατά την ημερομηνία υποβολής της 

αίτησης  

• Δεν έχουν στερηθεί των πολιτικών τους δικαιωμάτων. 

• Έχουν εκπληρώσει τη στρατιωτική τους θητεία ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτήν (για 

τους άνδρες υποψήφιους). 

• Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή. 

• Δεν έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, 

εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την 

Υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή έγκλημα 

κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

• Δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή 

για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. 

• Είναι υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή ομογενείς. 

• Έχουν τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για την οποία 

εκδηλώνουν ενδιαφέρον. 

• Δεν διώκονται και δεν έχουν καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, για το οποίο 

προβλέπεται ποινή φυλάκισης άνω του έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι 

μηνών. 

• Δεν έχουν καταδικαστεί για αδίκημα σχετικό με την επαγγελματική διαγωγή, βάσει 

δικαστικής απόφασης αρμόδιας αρχής κράτους μέλους η οποία ισχύει και έχει ισχύ 

δεδικασμένου. 

• Δεν έχουν διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο έχει διαπιστωθεί με 

οποιοδήποτε μέσο. 

• Αποδέχονται τους όρους της παρούσας Προκήρυξης με δήλωσή τους στην αίτηση 

υποψηφιότητας. 

• Έχουν υποβάλλει τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, μαζί με την αίτηση υποψηφιότητας και 

εντός της καταληκτικής ημερομηνίας. 

Η ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ διατηρεί το δικαίωμα επαλήθευσης των παραπάνω στοιχείων και των 

απαιτούμενων δικαιολογητικών με οποιοδήποτε τρόπο κρίνει σκόπιμο, 

συμπεριλαμβανομένου του αρχείου άλλων Υπηρεσιών σύμφωνα με το Άρθρο 9, παρ. 4 του 

Ν. 1599/1986. 

Πιθανή μη αποδοχή του παραπάνω ελέγχου από συμμετέχοντα, αποτελεί λόγο απόρριψης 

της συμμετοχής του. 
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4 ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  

Ο Φάκελος Συμμετοχής κάθε ενδιαφερόμενου πρέπει να περιλαμβάνει απαραίτητα και με 

ποινή αποκλεισμού, τα παρακάτω: 

1. Αίτηση Υποψηφιότητας, με την οποία θα δηλώνει την πρόθεσή του για συμμετοχή στην 

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  

2. Υπεύθυνη Δήλωση κάλυψης των προϋποθέσεων συμμετοχής του παραπάνω Κεφαλαίου 

3 «ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ» 

3. Φωτοτυπία της Αστυνομικής Ταυτότητας. 

4. Βιογραφικό Σημείωμα. 

5. Φωτοαντίγραφο του βασικού τίτλου σπουδών και άλλων τίτλων εφόσον υπάρχουν 

(πρόσθετοι προπτυχιακοί, μεταπτυχιακοί και διδακτορικοί τίτλοι). 

6. Αναγνώριση ισοτιμίας πτυχίου Σχολής του εξωτερικού (εφόσον απαιτείται). 

7. Αποδεικτικά στοιχεία γενικής επαγγελματικής εμπειρίας του/της υποψηφίου/ας. 

8. Τεκμηρίωση άριστης γνώσης χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών (Η/Υ) στα 

αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων και γ) υπηρεσιών 

διαδικτύου. Η εν λόγω γνώση αποδεικνύεται: 

• Με πιστοποιητικά Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ που εκδίδονται από φορείς 

οι οποίοι πιστοποιούνται από τον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και 

Επαγγελματικού Προσανατολισμού (ΕΟΠΠΕΠ) πρώην Οργανισμός Επαγγελματικής 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΟΕΕΚ) ή έχουν εκδοθεί από τον ίδιον τον ΟΕΕΚ. 

• Με Υπεύθυνη Δήλωση του ίδιου του υποψηφίου ή προηγούμενου εργοδότη σύμφωνα 

με την οποία, κατά τη διάρκεια της απασχόλησης του στον φορέα χειριζόταν Η/Υ για 

συγκεκριμένο χρονικό διάστημα. 

9. Απολυτήριο στρατού ή έγγραφο νόμιμης απαλλαγής από τη στρατιωτική θητεία (αφορά 

στους άνδρες). 

10. Αποδεικτικό άριστης γνώσης της Αγγλικής γλώσσας. Η άριστη γνώση της Αγγλική 

γλώσσας αποδεικνύεται με κατοχή Κρατικού Πιστοποιητικού Γλωσσομάθειας επιπέδου 

Γ2 ή με κατοχή πτυχίου Certificate of Proficiency in English του Πανεπιστημίου του 

Cambridge ή πτυχίου Certificate of Proficiency in English του Πανεπιστημίου του 

Michigan ή με άλλο ισότιμο τίτλο. Εφόσον το διδακτορικό δίπλωμα ή ο μεταπτυχιακός 

τίτλος ή ο βασικός τίτλος σπουδών έχουν αποκτηθεί από ίδρυμα του εξωτερικού όπου 

επίσημη γλώσσα είναι η Αγγλική, τότε δεν απαιτείται η προσκόμιση αποδεικτικού γνώσης 

της ξένης γλώσσας). 

Κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα να προσκομίσει επιπρόσθετα και οτιδήποτε κρίνει σκόπιμο 

προκειμένου να ενισχύσει τη συμμετοχή του π.χ. συστατικές επιστολές (προαιρετικά) ή άλλα 
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δικαιολογητικά (π.χ. πιστοποιήσεις). Η μη προσκόμιση των δικαιολογητικών που αφορούν 

στα επιθυμητά προσόντα, δεν συνιστά λόγο αποκλεισμού του υποψηφίου. 

 

5 ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ  

Η αξιολόγηση των υποψηφίων που πληρούν τις απαραίτητες προϋποθέσεις συμμετοχής στο 

διαγωνισμό γίνεται με τα ακόλουθα τρία (3) κριτήρια: 

1. Τίτλοι σπουδών. 

2. Γενική επαγγελματική εμπειρία. 

3. Προσωπικά - επαγγελματικά χαρακτηριστικά (συνέντευξη). 

Τα κριτήρια αυτά αναλύονται, όπως παρακάτω.  

1. Τίτλοι σπουδών 

Για τη βαθμολόγηση, χρησιμοποιείται ο βαθμός πτυχίου. Το βαθμολογικό εύρος του 

κριτηρίου καθορίζεται από 5,0 έως 10,0 (με ένα δεκαδικό). 

Αν ο πτυχιούχος έχει ειδίκευση σε αντικείμενο σχετικό με τον τομέα τροφίμων (π.χ. 

Επιστήμης και Τεχνολογίας Τροφίμων) δίδεται επιπρόσθετα ενάμισης (1,5) βαθμός. 

Αν υφίσταται πρόσθετος προπτυχιακός τίτλος σπουδών σε αντικείμενο σχετικό με αυτό του 

έργου δίδονται επιπρόσθετα πέντε (5) βαθμοί. 

Αν υφίσταται μεταπτυχιακός/διδακτορικός τίτλος σπουδών σε αντικείμενο σχετικό με αυτό 

του έργου δίδονται επιπρόσθετα δέκα (10) βαθμοί. 

2. Γενική επαγγελματική εμπειρία  

Για τον υπολογισμό της γενικής επαγγελματικής εμπειρίας λαμβάνονται υπόψη οι 

αποδεδειγμένοι μήνες εργασίας. Ο ελάχιστος αριθμός ετών γενικής επαγγελματικής 

εμπειρίας που λαμβάνεται υπόψη είναι το ένα (1) ενώ ο μέγιστος είναι τα πέντε (5). Το 

βαθμολογικό εύρος του κριτηρίου καθορίζεται από 1,0 έως 5,0 (με ένα δεκαδικό). 

Τρόπος απόδειξης της γενικής επαγγελματικής εμπειρίας: 

• Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της 

ασφάλισης ή και, 

• Βεβαίωση προϋπηρεσίας. 

3. Προσωπικά - επαγγελματικά χαρακτηριστικά  

Αξιολογείται -κατόπιν διαδικασίας συνέντευξης- η ικανότητα επικοινωνίας, η ικανότητα 

έκφρασης και η μεταδοτικότητα, η κρίση, αυτοπεποίθηση και άποψη και η εν γένει παρουσία 

και συμπεριφορά, ως ακολούθως: 

 

mailto:anka@ankavala.gr
http://www.ankavala.eu/


 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΚΑΒΑΛΑΣ Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. 

Ύδρας 10, 65302 Καβάλα | Τηλ: 2510620459 

e-mail: anka@ankavala.gr | url: www.ankavala.eu  

 

 

Σελίδα 13 από 23 

 

Α/Α ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ – ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΑΝΩΤΑΤΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

1 Ικανότητα επικοινωνίας 3,0 

2 Ικανότητα έκφρασης και μεταδοτικότητα 3,0 

3 Κρίση, αυτοπεποίθηση και άποψη 3,0 

4 Εν γένει παρουσία και συμπεριφορά 1,0 

ΣΥΝΟΛΟ 10,0 

Ο ελάχιστος βαθμός ο οποίος θα πρέπει να δοθεί στον υποψήφιο ώστε να αξιολογηθεί η 

αίτησή του περαιτέρω είναι ο 2,0. 

Η τελική σωρευτική βαθμολογία των υποψηφίων προκύπτει ύστερα από εφαρμογή 

συντελεστών στάθμισης επί των τριών (3) προαναφερόμενων επιμέρους κριτηρίων, όπως 

αποτυπώνονται στον ακόλουθο Πίνακα Αξιολόγησης Υποψηφίου: 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΒΑΘΜΟΣ  
ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 

ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 

ΑΝΗΓΜΕΝΟΣ 

ΒΑΘΜΟΣ 

1 

Βαθμός τίτλου σπουδών που 

απαιτείται βάσει της πρόσκλησης 
 

30%  

Προσαύξηση μιάμιση (1,5) 

μονάδας λόγω κατεύθυνσης 

πτυχίου σε τομέα τροφίμων 

 

Προσαύξηση πέντε (5) μονάδων 

λόγω πρόσθετου προπτυχιακού 

τίτλου σπουδών σε αντικείμενο 

σχετικό με αυτό του έργου 

 

Προσαύξηση δέκα (10) μονάδων 

λόγω μεταπτυχιακού/διδακτορικού 

τίτλου σπουδών σε αντικείμενο 

σχετικό με αυτό του έργου 

 

2 Γενική επαγγελματική εμπειρία  40%  

3 
Προσωπικά - επαγγελματικά 

χαρακτηριστικά 
 30%  

 ΤΕΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ    

Ο μέγιστος ανηγμένος βαθμός που μπορεί να λάβει ένας υποψήφιος είναι ο 13,0, ενώ ο 

ελάχιστος είναι ο 2,5. 
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6 ΔΙΑΝΟΜΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ - ΠΑΡΟΧΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ 

Υπεύθυνοι για τη διανομή της παρούσας Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και για 

παροχή πληροφοριών, τις εργάσιμες ημέρες και ώρες στα γραφεία της ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ (3ος 

όροφος) επί της οδού Ύδρας 10 στην Καβάλα: Διευθυντής Προγραμματισμού και Ανάπτυξης 

- Δρ Νικόλαος Θωμαΐδης, Γενικός Διευθυντής - Μιχάλης Σκορδάς, τηλ. 2510620459. 

Το υλικό της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα της 

ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ (www.ankavala.eu) απ’ όπου μπορούν να το προμηθεύονται οι 

ενδιαφερόμενοι. 

 

7 ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ  

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν σφραγισμένο Φάκελο Συμμετοχής (ιδιοχείρως 

ή ταχυδρομικά ή με ταχυμεταφορά) στα γραφεία της ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ στην Καβάλα, οδός 

Ύδρας 10, 65302, 4ος όροφος, Κεντρικό Πρωτόκολλο, μέχρι την Πέμπτη 10.11.2022 και 

ώρα 14:30 με την επισήμανση «Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία ή τη 

γραμματεία». 

Οι Φάκελοι Συμμετοχής θα πρέπει να έχουν την ένδειξη:  

«Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για υποβολή προτάσεων για τη σύναψη 

Συμβάσης Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) ιδιωτικού δικαίου για τις ανάγκες του Έργου 

PEIRA (INTERREG GR-BG 2014-2020)» 

και να πρωτοκολληθούν μέχρι την προαναφερόμενη ημερομηνία και ώρα. 

Φάκελοι που θα υποβληθούν μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα, θα αποκλείονται από 

τη διαδικασία της αξιολόγησης. 

Η ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ διατηρεί το δικαίωμα της εν όλω ή εν μέρει ακύρωσης της 

παρούσας προσκλήσεως χωρίς να γεννάται καμία αξίωση για τους υποβάλλοντες 

πρόταση στα πλαίσια αυτής. 

 

8 ΟΡΓΑΝΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει από τριμελή (3) επιτροπή αξιολόγησης που θα 

απαρτίζεται από στελέχη της ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ και εναρμονίζεται στον ισχύοντα Κανονισμό 

της. 

Μετά τη λήψη και καταχώρηση των φακέλων των υποψηφίων, θα ακολουθήσει η διαδικασία 

αξιολόγησης, το πρώτο αποτέλεσμα της οποίας θα είναι η κατάρτιση του προσωρινού 

πίνακα αποτελεσμάτων επί του οποίου οι υποψήφιοι θα μπορούν να υποβάλλουν τυχόν 

ενστάσεις εντός δέκα (10) εργάσιμων ημερών από τη δημοσιοποίησή του. 

Τυχόν ενστάσεις εξετάζονται από τριμελή (3) επιτροπή αξιολόγησης που απαρτίζεται από 

στελέχη της ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ και εναρμονίζεται στον ισχύοντα Κανονισμό της. 
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Η λήψη τελικής απόφασης επιλογής, μετά και από την εξέταση τυχόν ενστάσεων, θα γίνει 

από το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) της ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ, ύστερα από εισήγηση της αρμόδιας 

Επιτροπής Αξιολόγησης.  

 

9 ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟΥ 

Εφόσον, σε οποιοδήποτε στάδιο, ακόμα και μετά την τυχόν υπογραφή της Σύμβασης 

Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.), διαπιστωθεί ότι τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση 

υποψηφιότητας είναι ανακριβή ή δεν επιβεβαιώνονται από αντίστοιχα δικαιολογητικά, η 

πρόκριση του ενδιαφερόμενου θεωρείται άκυρη και συνεπάγεται τη διακοπή της αξιολόγησης 

του υποψήφιου ή την καταγγελία της πιθανά υπογραφείσας σύμβασης. 

 

10 ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Κάθε οριστικά επιλεγείς υποψήφιος καλείται εγγράφως από την ΑΝΚΑ ΑΑΕ ΟΤΑ, να 

υπογράψει τη Σύμβαση Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.), εντός προθεσμίας δέκα (10) εργάσιμων 

ημερών από την ημερομηνία ανακοίνωσης των οριστικών αποτελεσμάτων.  

Στην περίπτωση που η παραπάνω προθεσμία αποβεί αναιτιολόγητα άκαρπη τότε, καλείται ο 

επόμενος υποψήφιος σύμφωνα με τη σειρά κατάταξης. 

Όλα τα αναγκαία στοιχεία που αφορούν στη συνεργασία του συμβασιούχου με την ΑΝΚΑ 

ΑΑΕ ΟΤΑ θα προσδιορίζονται στη σύμβαση. 

 

Καβάλα, 01/11/2022 

Για την Αναπτυξιακή Καβάλας - Αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρεία ΟΤΑ 

 

 

 

Ελευθέριος Κυριακίδης 

Πρόεδρος Δ.Σ. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

Τα σχετικά έντυπα που περιλαμβάνονται στα παραρτήματα, συμπληρώνονται από τον 

υποψήφιο και υποβάλλονται μαζί με τα απαιτούμενα αποδεικτικά τεκμηρίωσης. Σε 

περίπτωση που δεν επαρκεί ο χώρος κάποιου εντύπου, μπορεί να χρησιμοποιηθεί και 

δεύτερο έντυπο 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 - ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

 

ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

Στο πλαίσιο της υπ’ αριθ. 18513/01.11.2022 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της 

Αναπτυξιακής Καβάλας Α.Ε. για την κατάρτιση Σύμβασης Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) στο 

πλαίσιο υλοποίησης του Έργου «Promotion of Entrepreneurship and Innovation in the Rural 

Area of Kavala, Drama, Smolyan and Blagoevgrad» και ακρωνύμιο «PEIRA» του 

Προγράμματος Διασυνοριακής Συνεργασίας INTERREG V-A «GR - BG 2014-2020». 

Πριν από τη συμπλήρωση της παρούσας, παρακαλείσθε να μελετήσετε το τεύχος της 

παρούσας πρόσκλησης. Η υποβολή της συμμετοχής σας σημαίνει αποδοχή αυτής. 

 

1. Προσωπικά στοιχεία 

Επώνυμο:  

Όνομα:  

Όνομα πατρός: 

Ημερομηνία γέννησης:  

Υπηκοότητα: 

2. Στοιχεία αλληλογραφίας  

Οδός και αριθμός: 

Πόλη - Ταχυδρομικός κώδικας: 

Αριθμός τηλεφώνου οικίας: 

Κινητό τηλέφωνο: 

Ε-mail: 

3. Εκπλήρωση στρατιωτικών υποχρεώσεων (Ναι, Όχι): 

4. Οικογενειακή κατάσταση (Άγαμος/Έγγαμος): 

5. Αριθμός τέκνων: 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2 - ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ  

 

 

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 

(άρθρο 8 Ν.1599/1986) 

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με 

βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών (άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

 

ΠΡΟΣ(1): ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΚΑΒΑΛΑΣ ΑΑΕ ΟΤΑ 

Ο - Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο Πατέρα:   

Όνομα και Επώνυμο Μητέρας:  

Ημερομηνία γέννησης(2):   

Τόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας: i.  Τηλ:  

Τόπος Κατοικίας: ii.  Οδός:  Αριθ:  ΤΚ:  

Αρ. Τηλεομοιοτύπου (Fax):  

Δ/νση 

Ηλεκτρονικού 

Ταχυδρομείου (Ε-

mail): 

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3, που προβλέπονται από της 

διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 

α) Δεν έχω στερηθεί των πολιτικών μου δικαιωμάτων. 

β) Έχω εκπληρώσει τη στρατιωτική μου θητεία / Έχω νόμιμα απαλλαγεί από τη στρατιωτική 

θητεία. 

γ) Δεν έχω καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή. 

δ) Δεν έχω καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, 

πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την Υπηρεσία, 
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παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή έγκλημα κατά της 

γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

ε) Δεν είμαι υπόδικος και δεν έχω παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή 

για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. 

στ) Είμαι υπήκοος κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης / Είμαι ομογενής. 

ζ) Έχω τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για την οποία εκδηλώνω 

ενδιαφέρον. 

η) Δεν διώκομαι και δεν έχω καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, για το οποίο 

προβλέπεται ποινή φυλάκισης άνω του έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι 

μηνών. 

θ)  Δεν έχω καταδικαστεί για αδίκημα σχετικό με την επαγγελματική διαγωγή, βάσει 

δικαστικής απόφασης αρμόδιας αρχής κράτους μέλους η οποία ισχύει και έχει ισχύ 

δεδικασμένου 

ι)  Δεν έχω διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο έχει διαπιστωθεί με 

οποιοδήποτε μέσο 

ια) Αποδέχομαι τους όρους της παρούσας Προκήρυξης. 

ιβ) Έχω υποβάλλει τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, μαζί με την πρόταση υποψηφιότητας και 

εντός της καταληκτικής ημερομηνίας. 

 Ημερομηνία: …../…./ 2022 

 

 

 Ο/Η Δηλών/ούσα 

  

(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που 

απευθύνεται η αίτηση. 

(2) Αναγράφεται ολογράφως.  

(3) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη 

υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος 

αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος 

βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών. 

(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από 

τον δηλούντα ή την δηλούσα.  
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 3 - ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

 

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

Όνομα  

Επώνυμο  

Πατρώνυμο  

Ημερομηνία γέννησης  

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας  

Διεύθυνση  

Τηλέφωνο  

Τίτλος σπουδών  

Άδεια άσκησης 

επαγγέλματος 

ΝΑΙ ΟΧΙ 
Αν ΝΑΙ, έτος 

απόκτησης 

   

ΣΠΟΥΔΕΣ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΕΣ ΣΠΟΥΔΕΣ 

Α/Α 

Εκπαιδευτικό 

Ίδρυμα 

(ονομασία, 

πόλη, χώρα) 

Διάρκεια 

σπουδών από 

……………… 

έως ……………. 

(μήνας & έτος) 

Τίτλος 

πτυχίου ή 

διπλώματος 

Ημερομηνία 

χορήγησης 
Βαθμολογία 
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ΓΝΩΣΗ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ 

Καλή  Πολύ καλή Άριστη 

   

ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ 
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ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ  

(Επισυνάπτονται αποδεικτικά προϋπηρεσίας) 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

Α/Α Από Έως Μήνες Απασχόλησης 
Φορέας Απασχόλησης 

- Εργοδότης 

Κατηγορία 

Φορέα (1) 

Αντικείμενο Απασχόλησης (θέση - 

υπευθυνότητα/καθήκοντα) 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

ΣΥΝΟΛΟ     
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(1)  Συμπληρώνεται κατά περίπτωση με (Ι) ή (Δ) ή (Ε). Όπου : 

Ι:  Ιδιωτικός τομέας. (Φυσικά πρόσωπα ή Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου). 

Δ:  Δημόσιος τομέας. (Υπηρεσίες του Δημοσίου, ΝΠΔΔ ή ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού ή ΝΠΙΔ 

του δημοσίου τομέα της παρ. 1 του άρθρου 14 του Ν.2190/1994, όπως ισχύει ή 

Φορείς της παρ. 3 άρθ. 1 του Ν. 2527/1997).  

Ε:  Ελεύθερος επαγγελματίας. 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ  Τα παρακάτω στοιχεία θα προσκομισθούν επικυρωμένα μετά την επιλογή, 

προκειμένου αυτή να ολοκληρωθεί. 

1. Φωτοαντίγραφο της αστυνομικής ταυτότητας 

2. Φωτοαντίγραφο του βασικού τίτλου σπουδών και άλλων τίτλων εφόσον 

υπάρχουν. 

3. Φωτοαντίγραφο της αναγνώρισης ισοτιμίας πτυχίου Σχολής του εξωτερικού. 

4. Φωτοαντίγραφο πτυχίου ξένης γλώσσας ή βεβαίωσης με την οποία 

αποδεικνύεται η γνώση της ξένης γλώσσας. 

5. Παραστατικά τεκμηρίωσης γνώσης χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών. 

6. Απολυτήριο στρατού ή έγγραφο νόμιμης απαλλαγής από τη στρατιωτική 

θητεία (αφορά στους άνδρες). 

7. Τεκμηρίωση της δηλωθείσας επαγγελματικής εμπειρίας συνοδευόμενη από 

τις αντίστοιχες βεβαιώσεις. 

 

  Ημερομηνία: …../…./ 2022 

 

 

 Ο/Η Δηλών/ούσα 
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